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����� Sistema de Información y Monitoreo de las Obras 
Públicas en Bolivia  (SIMOP - Bolivia). �
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La CABOCO, propone el SIMOP – Bolivia, siguiendo la  línea metodológica de un 
portal de Internet similar existente en Guatemala s obre obras públicas.  
 
Con el D.S. 29190, que dispone la adjudicación de o bras al precio evaluado más 
bajo, mal entendido como el precio más barato, dond e el precio referencial es 
secreto hasta la apertura de sobres, se requiere es te sistema para el monitoreo 
de los procesos de licitación pública, que garantic e su transparencia.  
 
La recolección de información, de los procesos lici tatorios, adjudicaciones, 
anticipos, pagos efectuados y otra información rele vante, dará las herramientas 
a las entidades que desean realizar el control y au ditoría social de los procesos 
de contrataciones, generando un marco de transparen cia consistente en un 
sistema informático eficiente. 
  
En su fase piloto, se implementará en el Departamen to de La Paz, con CADECO 
La Paz, Viceministerio de Transparencia, Gobiernos Municipales de La Paz y El 
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Alto, Prefectura y ABC, realizando las siguientes a ctividades: 
 

1. Divulgar programas de compras y presupuestos de las entidades estatales. 
2. Evaluar la adecuación plena de las convocatorias  a los términos de la Ley.  
3. Divulgar la participación de empresas constructo ras en las licitaciones y 

los resultados de las aperturas de sobres y eventua les adjudicaciones. 
4. Seguimiento de los plazos de cada etapa de la li citación y del contrato 

mismo; especialmente de las fases de desarrollo de la obra y el 
cumplimiento  de plazos y pagos de planillas de ava nce de obra a los 
contratistas. 

5. Identificar los cuellos de botella o trabas buro cráticas que frenan los 
trámites con el riesgo de convertirse en motivos de  extorsión o de 
propuestas incorrectas de los propios contratistas.  
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El sistema de monitoreo deberá realizar procesos co ntinuos y sistemáticos que 
midan el progreso y los cambios causados por la eje cución de un conjunto de 
actividades referentes a la ejecución de obras públ icas en un periodo de tiempo, 
con base en los indicadores determinados para este propósito. 
 
El sistema será capaz de dar seguimiento a las acci ones que involucran todo el 
proceso relacionado con obras públicas, tomando com o base la información 
pública inicial la generada por el SICOES (Portal s obre licitaciones del Ministerio 
de Hacienda), pero que tiene muchas limitaciones. E sta base de datos será 
depurada y se hará  el seguimiento coordinando con los entes contratantes para 
que nos brinden la información desde el proceso de convocatoria hasta el 
proceso de devolución de garantías, de manera que s e pueda comprobar en qué 
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medida se cumplen cada uno de los pasos estipulados  para su ejecución. 
Convirtiéndose en una herramienta de evaluación par a ellos mismos, que no 
sólo mida ejecuciones, sino también sea capaz de re visar y dar señales de 
advertencia sobre situaciones particulares o activi dades problemáticas, con 
algunas dependencias que no funcionen como lo estab lece la norma. 
 
También se hará un cruce con la información con la que nos provean las 
empresas asociadas a CADECO La Paz, especialmente s obre sus avances de 
obras y otra información sobre demoras en sus  pago s. En primera instancia no 
se obligará a las empresas a proporcionar dicha inf ormación, sin embargo, 
cuando las empresas tengan problemas y pidan el apo yo de la CADECO La Paz y 
CABOCO, se solicitará de manera más drástica a las empresas que faciliten 
dicha información para generar más transparencia. 
�
Difusión 
 
La difusión del sitio de internet se basará en publ icidad en medios escritos 
especializados, prensa local y distribución de afic hes. También se realizarán 
alianzas estratégicas para el intercambio de enlace s o links con páginas de 
internet de entidades públicas y otras organizacion es vinculadas al sector. 
�
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4��'������	������ ���!����!�-�#�#�$!��
������#�$!�� �
/��&�#�$!� �������#'����

Data Base MS SQL Server 2005/ 2000/ 7, MySQL Ver. 4.1.20, Pos tgreSQL Ver. 7.4.16 

Languages VB.NET, ASP.NET, C++, PHP 5/ 4, Java, XML, ASP, HTML, Visual Basic 6.0 

Sistemas Operativos Windows Server 2003/ 2000/ NT, Red Hat Enterprise Linux 5, Red Hat Linux 9, 
CentOS Linux 4.4. 

Web Tool: Internet Information Server, Apache Web Server version 2.0.52 

Mail Tool: Microsoft Exchange Server 2003/ 2000/ 5.5, Sendmail version 8.13.1 

Security: ISA Server 2003 / 2000 

Services: DHCP, DNS, Terminal Server, BIND, VPN, ACL. 

Herramientas de 
Desarrollo: 

Macromedia Dreamweaver MX, Photoshop, Swish, Eclipse y otros 
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